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> :Qué son los CPRES?

d son Consejos Regionales de Planificacion de la Educacion Superior, integrados por

instituciones universitarias (nacionales, provinciales y privadas) y los gobiernos
provinciales

Por Resolucion MEYD N2 280/16, los CPRES tienen como funciones, entre otras:

v’ La coordinacién y consulta del sistema de Educacion Superior.

v Examinar las ofertas de educacidn superior existentes, identificando las distintas alternativas y
opciones de desarrollo eficiente que ellas presenten.

v Analizar los requerimientos de formacion de recursos humanos proponiendo planes y acciones.

v’ Coordinar actividades de investigacidn cientifica, de desarrollo y transferencia de tecnologia, de
extension y de desarrollo cultural.

v’ Analizar y sugerir politicas de articulacion y cooperacion interinstitucional tendientes a recabar
informacion para la toma de decisiones.

SECRETARIA EJECUTIVA , Ministerio de Educacidn,
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https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/resolucion-280-16-5963b400a5e5d.pdf

EXISTEN SIETE CPRES

1. METROPOLITANO: Ciudad de Buenos Aires y los siguientes partidos
de la Provincia de Buenos Aires: Avellaneda, Lomas de Zamora, Lanus,
La Matanza, Berazategui, Florencio Varela, Quilmes, Almirante Brown,
Esteban Echeverria, Ezeiza, Presidente Perdn, San Vicente, San
Fernando, San Isidro, Tigre, Vicente Lépez, Hurlingham, General San
Martin, Tres de Febrero, Ituzaingd, Merlo, Morén, José C. Paz, Malvinas
Argentinas, Moreno, San Miguel, General Las Heras, General Rodriguez,
Lujan, Marcos Paz, Mercedes, Navarro, San Andrés de Giles, Suipacha,
Cafuelas, Campana, Exaltacion de la Cruz, Escobar, Pilar, Zarate.

2. BONAERENSE: Provincia de Buenos Aires (excluidos los partidos de la
Pcia. de Buenos Aires que forman parte del CPRES Metropolitano)

3. CENTRO: Provincias de Cérdoba, Entre Rios y Santa Fe.
Provincias de La Rioja, Mendoza, San Juan y San Luis.
5. NORESTE: Provincias del Chaco, Corrientes, Formosa y Misiones.

6. NOROESTE: Provincias de Catamarca, Jujuy, Salta, Santiago del
Estero y Tucuman.

7. SUR: Provincias de Chubut, La Pampa, Neuquén, Rio Negro, Santa
Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.
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2 Secretaria Ejecutiva de los CPRES

d La coordinacion técnica de los Consejos Regionales esta a cargo de
la Secretaria Ejecutiva de los CPRES, creada en el ambito de la
Secretaria de Politicas Universitarias (SPU) del Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia.

O Sus funciones comprenden la asistencia a la SPU en los temas
vinculados a la planificacion regional de la educacion superior y la
coordinacion de las politicas de la misma hacia los CPRES
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) Decreto 1047/99 — Resolucidon Ministerial 1156/15

O El Decreto 1047/99 establecio la previa conformidad del Consejo de Universidades
como requisito para obtener autorizacion oficial para el dictado de ofertas fuera de
CPRES de origen

O El procedimiento para solicitar reconocimiento oficial fue reglamentado por la
Resolucion Ministerial N°1156/15, donde consta el formulario requerido para realizar
la presentacion correspondiente

d La SE-CPRES elabora una informe técnico sobre las presentaciones
considerando: 1) conveniencia de creacion de la nueva oferta educativa; 2)
posibilidades reales de instrumentar la oferta; 3) interés publico del ejercicio
de la profesion; 4) existencia de convenios entre la institucion oferente y otras
organizaciones de laregion

==t Ministerio de Educacioén,
Cultura, Ciencia y Tecnologia

#J Presidencia de la Nacion

SECRETARIA EJECUTIVA

CPRES gifi:?::?%:iiersitarias




Feun:on INERCPFRES

Ern la Ciadad Autdngima de Buserns Aires, siendo las 14 A0 hs. dai dla2S3 da Junia
d= 2018, en .a sede del Ministerio d=2 Educaciaon, Cultura, Cienca y Teonalegla,
v con motive de la realizacic de la sequnda reun?an IMTERCEFPREES del ano
2018, con e presencia de representamtes da los siste CPRES sxistentes, v o
wirtud de o solicitado gor gl Consajo de Universidadas:

Se oroccede a3 alagir y designar a dos titulares ¥ Co= suplentes, entre los miembos
presentes, para gus negren e Comiscn Teenica Expecial que tengra como
Eaea a revision def Gecreto 1047:99, que regula la ofeta universitaria en =1

Lerritorin racloaal.

A propussta de Ins prasantes 2on desionados v elegidos par Lnanimidad las

giquiertez reprezentantes:

'I':IJ.liarElE:_ .
1. FEZrp- flcar haaie! .1',1.";:1:1
rliversided plocicns) e S P i o

» Lo Frogeicen fdpes Crus : ﬂﬂ%
. riverg S ad ded Adgole Sfo Toweds oe »5‘5:..)@ o ot
; 1 W .
I ¥ LE_L.;' - Pl
Supienbes: . e EN iyt g
o deg. Hfedorn Bubdn Fas r"’ul.:«l’}”;]
Litvearid et Alacipna’ oa Sanfioge oef Eide m A tl
= £ ftql.qqef Ao ofrr peeo, . e S
R -__H'I ﬂl Lisieersiotad de ju ddemss del Flaiz
et H - 1
- ,5:_-.( - —:-"f—— - —
R g y
Pl Vo & drei g _ J_,r"?_':
| ol
e £

(=g




P Programa de Expansion de la Educacion Superior

(EI Programa de Expansion de la Educacion Superior fue creado en el afio 2012 mediante Ias\
resoluciones RM N° 1.366/12 y N° RM 1.368/12. EIl proposito de esta iniciativa es incrementar las
oportunidades de acceso de la Educacion Superior, extendiendo la cobertura territorial para la atencion
de prioridades y demandas con arreglo al desarrollo integral de las diferentes regiones, superando las
alternativas de creacion de instituciones sin planificacion y de proliferacion de ofertas basadas solo en
Qa demanda directa. Y

é )
Ademas de la apertura de nuevas ofertas, la normativa contempla otras figuras de la expansion, como

la creacion de Centros Regionales de Educacion Superior (CRES), los cuales constituyen figuras

institucionales que reinen a mas de dos universidades y al menos un municipio.
. J

La localizacion de las nuevas ofertas de titulos se determina en funcion de las prioridades regionales y

la atencion de demandas tendientes a lograr el desarrollo integral de la zona. En este sentido, cada

propuesta recibida es examinada a la luz de distintos indicadores, como produccion, empleo,
\poblacién y ofertas de educacién superior en el territorio.
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Programa Expansién de la Educacién Superior - RM 1366/12 y RM 1368/12

Objetivo Extender la cobertura regional de la educacion superior
Destinatarios Universidades Nacionales y municipios

Figura institucional Programa académico de modalidad cooperativa

Tipo de recursos aportado por el programa Financiero

Financiamiento por parte de la Secretariade Politicas  |ggjarios docentes Movilidad del personal Gastos

Universitarias alas Universidades Nacionales _ _ o ] _ _
de funcionamiento Bibliografia y equipamiento

Gastos de administracion Salario del Director
Personal administrativo

Se reciben solicitudes en el CPRES y realizamos asesoramiento

HloelElle el ele i EloE]e para implementar distintos proyectos en diferentes partes del pais

Aportes del Municipio Infraestructura
Personal administrativo

Cohortes a término de:

Tipos de carreras - Carreras de grado,

Carreras de pregado

Ciclos de Complementacion Curricular




V

) Publicacion Areas de Vacancia (2018)

d

Analisis descriptivo de las principales
actividades economicas de las
provincias puesta en relacion con las
ofertas academicas existentes y la
matricula respectiva.

Objetivo: desarrollar una aproximacion a la
lectura de areas de vacancia desde un
abordaje que establece correlaciones entre
el sistema de educacion superior y el
sistema productivo

https://www.argentina.gob.ar/educacion/universid

SECRETARIA EJECUTIVA

CPRES

ades/vacancia-libro

AREAS DE VACANCIA

VINCULACION,
PERTINENCIA

Y PLANIFICACION
DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO

Una herramienta para abordar
la expansion de la educacion
superior en territorio,

Autoras: Tavela, Danya y Catino,

Magali

Secretaria de
Politicas Universitarias
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https://www.argentina.gob.ar/educacion/universidades/vacancia-libro

Detalle de datos
>

utilizados
4 a . :
Informacién socio- INDEC: Censo 2010 y proyecciones poblacionales, Encuesta
o Permanente de Hogares (EPH). Cantidad de habitantes de la
. demograflca ) provincia/regiéon y proyecciones de crecimiento poblacional.
4 ~\ Demanda actual:

Principales complejos productivos: Informes Productivos Provinciales
2017, Secretaria de Politica Econdmica, Ministerio de Hacienda

Sectores con mayores niveles de empleo registrado: Observatorio de
Empleo y Dinamica Empresarial 2016, Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social

Demandas del
sistema productivo

Demanda potencial:
Secretaria de Transformacion Productiva 2016, Ministerio de Produccion

14 3 3

g J
g A Base integral de ofertas SPU, INFD e INET, 2017
Oferta de tItU|OS en Descripcion y analisis de oferta de titulos segun geolocalizacion,

territorio subsistema, tipo de régimen, nivel de la oferta (pregrado y grado) y

\. J campos de formacion.

( )

Poblaciéon de estudiantes Base S|U-Araucano 2016~~~ »
] ] ] Descripcion y analisis de poblacion universitaria segun tipo de regimen,

L universitarios ) nivel de la oferta, campos y sub-campos de formacion
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CPRES

CAMPOS DE FORMACION

METROPOLITANO

BONAERENSE

CENTRO

NUEVO CUYO

NOROESTE

NORESTE

SUR

Procesos
productivos disefio y
construcciones

Concentracion de titulos y
alumnos en nivel de grado.

Concentracion de titulos y
alumnos en nivel de grado.

Concentracién de
titulos y alumnos en
nivel de grado.

25% del empleo privado en
construccion e industria.
11% titulos y 12%
estudiantes.

27% del empleo privado en
construccion e industria y
10% titulos.

28% del empleo
privado en
construccion e
industria. 9% titulos
y 14% estudiantes.

23% del empleo
privado en
construccion e
industria. 9% titulos
y 14% estudiantes.

31% empleo privado
en industria,
construccién, mineria
y petréleo. 13% de
titulos y estudiantes.

11% del empleo

estudiantes.

16% de empleo

estudiantes.

- 6% de empleo en el| privado en . . .
Produccion . ! . privado en 11% del empleo privado privado en
. 8% de empleo privado en | sector privado en agricultura, . . . .

agropecuaria, : . . . agricultura, en agricultura, ganaderia agricultura,

. . agricultura, ganaderia 'y agricultura, ganaderiay . g .
alimentariay salud . . ganaderiay pesca. | Yy pesca. 6% titulosy | ganaderiay pesca.

. pesca. 5% de titulos. ganaderia y pesca. pesca. 6% . . .
animal ; v 9% titulosy 14% estudiantes. 4% titulos y

5% de titulos. titulos y 4%

10% del empleo

estudiantes.

Tecnologias
informaciéony
comunicacion

Necesidad de formacién en informatico, comunicacion y software (Plan 111mil).

Salud humana

Déficit en enfermeria a nivel nacional (PRONAFE).

Déficit en enfermeria a nivel nacional (PRONAFE).

Necesidad Desarrollo de
profesional en emprendimiento
Preservacion de Necesidad profesional en gestion de gestion de s en energfa
recursos naturalesy impacto ambiental, 2% titulos y 1% impacto pero falta ’
medioambientales estudiantes. ambiental, 1% formacion
titulos y 1% calificada
estudiantes. :
Uno de los
Servicios turisticos, Egrrfgﬁ)gl(?: 9% del empleo registrado en |14% del empleo registrado en

sector terciario. 5% titulos y
3% estudiantes.

servicios. 2% titulos y 1%
estudiantes.

hoteleros y

gastronémicos productivos. 2%

titulos y 1%
estudiantes.




[ 2019 ] Propuesta de actualizacién, ampliacién y
diversificacion de la publicacion

d En la primera ronda de Reuniones Ordinarias de los CPRES se propuso debatir las
Implicancias, delimitaciones y alcances de las Areas de Vacancia y el concepto de
Pertinencia, reconociendo la dificultad de la tematica.

O Esta iniciativa comporto la realizacion de Dialogos Abiertos, espacios que permitieron
recoger las opiniones y experiencias de los participantes.

O En estas instancias se puso de manifiesto la diversidad geografica, social, politica y
economica que caracteriza a las regiones, remarcando la necesidad de contextualizar los
conceptos de Pertinencia y Vacancia. Se destaco la importancia de reflexionar en profundidad
sobre la vinculacidon entre vacancia, empleo formal y sector privado productor de bienes y
servicios.

O NECESIDAD DE ACTUALIZAR LOS DATOS Y CONTAR CON FUENTES
DE INFORMACION CONSTANTE , DE CALIDAD Y COMPARABLES, a
través de una trabajo colaborativo en cada CPRES, creando redes de

trabajo
SECRETARIA EJECUTIVA secretaria de
CPRES Politicas Universitarias
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2019 Propuesta de actualizacion, ampliacion y diversificacion de la
publicacidn

d Se menciono la NECESIDAD de incluir ademas de la informacion demografica
¥ la estructura socio-productiva, datos sobre areas artisticas, culturales y
ormacion docente

bh 13 7 13

L Se hicieron referencias a los conceptos de “integracion”, “innovacion”, “modelos
de desarrollo regional’, “redes de valor”, “trabajo cooperativo y asociativo’,
desarrollo estrategico sustentable”, entre otros.

d Se destaco la_importancia de reflexionar también en un plano nacional y
global a mediano y largo plazo, incluyendo en el analisis los compromisos
mundiales asumidos para el desarrollo sostenible (ODS) y formacion de
ciudadanos globales

dLos integrantes de las coordinaciones regionales manifestaron la necesidad de
aumentar los niveles de participacion de los diferentes actores que
|r?ttegran cada CPRES y muy especialmente la de los Coordinadores/as y
alternos.



V

INTERCPRES v Il Ronda de
Reuniones de CPRES (en
desarrollo)

Se propuso a los Coordinadores
Regionales la presentacion de un
breve informe sobre las fuentes de
informacion  existentes (0 que
deberian crearse), a fin de construir
los datos que contribuyan a elaborar
herramientas que orienten el
planeamiento del sistema educativo
superior por provincia/ region y
nacional, a fin de enriquecer el
debate sobre la tematica
VINCULACION, PERTINENCIA Y
DESARROLLO

A LA FECHA SE SIGUEN
LLEVANDO A CABO ESTAS
REUNIONES

SECRETARIA EJECUTIVA

CPRES

IN:I'ER
CPRES D/

cpres-spu@educacion.gob.ar

Miércoles 26/06

de 10 a 15 hs.

Ministerio de Educacion,

Cultura, Ciencia y Tecnologia
Pizzurno 935, Ciudad de Buenos Aires
“Salén Leopoldo Marechal”

.  Ministerio de Educacién,
Itura, Ciencia y Tecnologia

Cu
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V

< Desde la Secretaria Ejecutiva de los CPRES estamos trabajando en el plano de

relevamiento nacional e internacional, teniendo en cuenta sitios, observatorios,
programas, proyectos, escenarios y otras fuentes de informacion pertinentes para abordar
temas estratégicos para el desarrollo humano y sostenible del pais.

Hoy es materia de materia de Politicas de Estado y de todos los que participan en el
sistema educativo y de educacion superior muy especialmente, pensar cOmo sera la
distribucion laboral en las proximas décadas.

El desarrollo de la PROSPECTIVA se ¢ Qué produciremos en la
ha convertido en una tarea ineludible a Argentina?
la hora de asumir la competitividad, sin : ¢ Qué industrias moveran nuestra

el concurso de la anticipacion es dificil economia?
ser innovadores Yy capaces de ¢Qué puestos de trabajo seran

responder a las mutaciones que necesarios en esas industrias?
producen los entornos turbulentos. ¢Qué trabajos desapareceran o
seran transformados por la
tecnologia?
CPRES o Soarstaris Ciirs, vt Tt

*J Presidencia de la Nacion



Hacla un trabajo sobre Perspectivas de
desarrollo en Argentina y planificacion del
sistema de educacion superior:
Innovacion educativa y social

Nuevos escenarios, nuevas profesiones,
nuevas competencias



2 ;. Como planificar?

d Los métodos prospectivos nacen como critica al uso de los

SECRETARIA EJECUTIVA

CPRES

metodos previsivos que se fundamentan en la utilizacion de la
proyeccion de series histéricas, acompafnadas en la mayoria de
las veces de datos probabilisticos.

Si bien la probabilidad mejora la fiabilidad de los datos, existen
una serie de criticas que hacen que los métodos previsivos sean
considerados como incompletos para analizar la naturaleza de los
problemas que nos ocupan.

Uno de los meétodos prospectivos que mas apoyos tiene en la
actualidad para analizar los acontecimientos futuros a la luz de
los acontecimientos presentes es el método de los escenarios.

==t Ministerio de Educacioén,
Cultura, Ciencia y Tecnologia

#J Presidencia de la Nacion
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>» Método de los escenarios

O EI método propone la identificacion y eleccion de variables relevantes, los
factores que pensamos van a influir en la definicion del escenario futuro. La
idea basica consiste en seleccionar una serie de fenbmenos que puedan tener
Influencia en el acontecer del objeto de nuestro estudio.

 La construccion de escenarios es un proceso interactivo y laborioso, que
usualmente se ajusta en funcion de los resultados, desafios y brechas de
conocimiento identificadas al momento de realizar el ejercicio.

d Las experiencias de los diferentes ejercicios necesarios para elaborar los
escenarios de futuro (tal como se llevo a cabo en el documento escenarios
energeticos para Argentina con un horizonte al afilo 2040), constituyen en si
mismas procesos de aprendizaje colectivo en cuanto al manejo de las
herramientas, su dinamica de trabajo y los mecanismos de busqueda de
consensos.

Ministerio de Educacidn,
Cultura, Ciencia y Tecnologia
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< Como fruto de este aprendizaje colectivo, e identificando nuevas necesidades para

representar de manera adecuada las distintas visiones de los diferentes actores de los
CPRES, en cada uno de los encuentros se avanzara en el diseio de un modelo mas
complejo, que también ira progresando vy requerird la consulta y el trabajo con
expertos vy especialistas en estos métodos

Algunos topicos posibles:
EntreViStaS en Q Cambio climético

d Ciudadania, valores y compromiso

profundidad social
con referentes :> Q Globalizacion

Tics y tecnologias

de Cada  Poblacion y desarrollo humano
C P R ES O Migraciones

U Fuerzas econdmicas
U Energias / energias renovables

£  Ministerio de Educacién,
Cultura, Ciencia y Tecnologia
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V

> Cuestiones a considerar

SECRETARIA EJECUTIVA

CPRES

o000 00 O0od

Estado del arte/Contexto
Metodologias de trabajo prospectivo en cada CPRES

Tendencias o0 escenarios posibles a partir de entrevistas con expertos de las areas
mencionadas y/o referentes nacionales

|dentificacion de tendencias o percepciones a partir del analisis de entrevistas

En el caso que se puedan formular escenarios, ¢,cuales se pueden conformar? ¢ a
cuantos anos?

Perfil profesional de nuevas actividades laborales

Reconfiguracion de profesiones a traveés de la adquisicion de nuevas competencias
Entornos virtuales de aprendizaje

Formacion continua (Life Long learning)

Competencias transversales, genericas, del futuro

Planes estratégicos provinciales, institucionales

==t Ministerio de Educacioén,
Cultura, Ciencia y Tecnologia
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Algunos ejemplos analizados

(JObservatorio de Innovacion educativa: unidad de prospectiva educativa del Tecnolégico
de Monterrey. https://observatorio.tec.mx/acerca

(dModelo prospectivo a las universidades publicas del Peru al 2040: estudio prospectivo
qgue aplico el método Multi—Escenario para realizar un analisis al 2040 a las universidades

publicas del Peru. Este método es explicado y esquematizado a fin de que pueda ser
replicado en estudios similares.

Revista de la Facultad de Ingenieria Industrial 16(2): 86-91 (2013) UNMSM ISSN: 1560-9146 (Impreso) / ISSN: 1810-9993 (Electrdnico)

Tesis doctoral: Prospectiva estratégica aplicada a la universidad publica. Universidad Nacional de San Marcos (Alfonso Ramodn
Chung Pinzas)

dMiklos, T., & Arroyo, M. (2008). Prospectiva y escenarios para el cambio social. México
D.F.: UNAM.

JAndlisis de la formacién de administradores desde un enfoque prospectivo: Caso
Universidad del Valle — Buga (2018)


https://observatorio.tec.mx/acerca

) Bibliografia y sitios de referencia

-AGENDA 2030 — ODS — ARGENTINA http://www.odsargentina.gob.ar

-- GUIA DE CARRERAS UNIVERSITARIAS. DEPARTAMENTO DE INFORMACION UNIVERSITARIA. SPU
http://guiadecarreras.siu.edu.ar/

—  OECD (2019), Education at a Glance 2019: OECD Indicators, OECD Publishing,
Paris, https://doi.org/10.1787/f8d7880d-en.

— Declaracion y Plan de Accion CRES 2018-2028 http://www.iesalc.unesco.org/2019/02/22/plan-de-accion-cres-
2018-2028/

— Pinzas, A. R. C. (2013). Modelo prospectivo a las universidades publicas al 2040. Industrial Data, 16(2), 86-91.

— PNUDargent -Escenarios Energéticos 2040

https://www.undp.org/content/dam/argentina/Publications/Energia%20y%20Desarrollo%20Sostenible/PNUDArgent-
Escenarios%20Energ%c3%a9ticos%202040.pdf

__ Red Iberoamericana de Indicadores de educacion superior
http://www.redindices.org/indicadores-por-pais
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http://www.odsargentina.gob.ar/
http://www.odsargentina.gob.ar/
http://guiadecarreras.siu.edu.ar/
https://doi.org/10.1787/f8d7880d-en
http://www.iesalc.unesco.org/2019/02/22/plan-de-accion-cres-2018-2028/
https://www.undp.org/content/dam/argentina/Publications/Energia%20y%20Desarrollo%20Sostenible/PNUDArgent-Escenarios%20Energ%c3%a9ticos%202040.pdf
http://www.redindices.org/indicadores-por-pais

) Bibliografia y sitios de referencia

- Avvisati, F., Jacotin, G., & Vincent-Lancrin, S. (2014). Educating higher education students for innovative
economies: what international data tell us. Tuning Journal for Higher Education, 1(1), 223-240.

— Higher Education to 2030 — Volume 1 —Demography (Centre for Educational Research and Innovation) (OECD)
http://www.oecd.org/edu/skills-beyond-school/highereducationto2030volldemography.htm

— Higher Education to 2030 — Volume 2 —Globalization (Centre for Educational Research and Innovation) (OECD)
— http://thinkingfutures.net/about/university-futures/
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